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ADATKEZELO:

Adatkezeld neve: Papai Pet6fi Sandor Gimnazium

Adatkezel6 elérhetdsége:8500 Papa, Varkert ut 6.

Adatkezelé OM azonositoja: 037172

Adatkezeld honlapja: www.petofi-papa.edu.hu

Adatkezeld képvisel6je: Bogndr Anita igazgato

Képvisel6 elérhetésége: Tel: +3689324953 email: petofi@papaitk.hu

1. Altalinos rendelkezések
A Magyar Koztarsasag Orszaggyiilése Magyarorszdg Eurdpai Unids jogharmonizacios
kotelezettségeinek teljesitése érdekében megalkotta az informacios onrendelkezési jogrél és az
informacioszabadsagrél sz616 2011. évi CXIL térvényt, valamint 2018. méjus 25-¢én életbe
1épett az Eurdpai Unid 0j adatvédelmi rendelete (GDPR).
1.1 Adatkezelési szabalyzatunk jogszabalyi alapja és célja
Az intézményiinkben folyé adatkezelés az aldbbi jogszabalyoknak megfelelden valosul meg:
- 2011. évi CXIL. tdrvény az Informaciés Snrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
- 1993. évi XLVLI. térvény a statisztikarol
- 1992. évi XXXIII. térvény a kézalkalmazottak jogallasarol
-2012. évi L. tdrvény a munka torvénykonyvérol
-2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol
- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznélatirol
-229/2012. (VIIL. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasardl

- Az Eur6pai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete, a GDPR (2016. éprilis 27.)

2. Az adatkezelési szabalyzat hatalya
2.1 Jelen Szabalyzat célja, hogy a Papai Pet6fi Sandor Gimnazium (székhely: 8500 Papa,
Viérkert ut 6., OM azonositd: 037172) mint adatkezeld (a tovabbiakban: Gimndzium) éltal
kezelésében 1évé személyes adatokrol vezetett nyilvantartasok jogszerii rendjét meghatarozza;
biztositsa, hogy a Gimnaziummal kapcsolatba keriil6 természetes személyek szemelyes adatait
a mindenkor hatélyos jogszabalyi feltételek mentén kezelje, térolja, tovabba ezen természetes

személyek személyes adataik védelméhez valé jogai ne sériiljenek.



2.2 Jelen Szabalyzat alkalmazandé minden olyan esetben, amikor a Gimnazium természetes
személyek személyes adatait részben vagy egészben automatizalt médon kezeli, valamint olyan
esetekben is, amikor a személyes adatok nem automatizalt adatkezelése valamely nyilvantartasi
rendszer részét képezi, vagy ilyen nyilvantartasi rendszer részévé kivanjak azt tenni.

2.3 Jelen Szabalyzat kiterjed:

o azintézménnyel munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyul6 egyéb jogviszonyban
4l16 természetes személyekre;

o az intézménnyel tanuldi jogviszonyban 4ll6 természetes személyekre, illetve — kiskorl
személy esetén — térvényes képviseldikre;

o az intézménnyel tanuléi jogviszonyban nem all6, de egyéb modon kapcsolatot létesitd
természetes személyekre (pl. az intézmény irant érdekl6dok és sziileik), illetve —kiskoru
személy esetén — torvényes képviseldikre;

o azon természetes személyek személyes adataira, akik az 1-es, illetve 2-es alpontokban
meghatarozott jogviszonyt kivannak az intézménnyel alapitani, illetve — kiskoru
személy esetén — térvényes képviseldikre;

2.4 A Gimnézium mint az GDPR 4. cikk 7. pontja, illetve az Infotdrvény 3. § 9. pontja szerinti
adatkezel5 a jelen Szabalyzat hatalya alatt jogosult a 8.1. pontban meghatérozott személyes
adatok kezelésére, személyes adatok kezelésének céljat meghatérozni, az adatkezelesre

(beleértve a felhasznélt eszkdzt) vonatkozo dontéseket meghozni és azokat végrehajtani.

3. Jogosultsigok és felelésségi szabilyok

3.1 Altalinos szabalyok
Minden alkalmazott, aki munkavégzése soran vagy véletleniil személyi informaciéhoz jut,
felelds:

o az adatvédelmi kételezettség megtartasaert

o atudomaésara jutott adatok rendeltetés szerinti felhasznalasaért

o azért, hogy az adatok illetéktelen személy tudomasara, birtokdba ne keriiljenek
Az alkalmazotti jogviszonnyal dsszefliggh adatok kezeléséért az intézményben felelosséggel
tartozik:

o azintézmény vezetdje

o aszemélyzeti feladatot ellato vezetd, ligyintézd, iratkezeld

o az alkalmazott a sajat adatainak kozlése tekintetében
3.2 Az igazgato joga és feleldssége

Az igazgat6 iranyit6 tevékenységével osszefliggésben felels:



o az adatvédelmi szabalyzat kiadasaért

o a szabélyzatban foglalt ellenérzések mitkddtetéséert

o ajogszabalyok és helyi kovetelmények kozzétételéert
Az intézmény vezetdje jogosult a teljes személyi nyilvantartasba, és az Osszes iratanyagba
betekinteni, a személyiigyi munkavégzést barmikor ellen6rizni. frasos kérésre kizardlagosan
jogosult az intézmény nyilvantartdsabol — betartva az adatvédelmi jogszabalyokat — a

munkavégzést6l fliggetleniil adatokat szolgaltatni.

3.3 Az iskolatitkér koteles intézkedni, hogy az alkalmazottak személyi adatait:

- a dolgozé 4ltal igazoltan szolgaltatott adatokat, azok helyesbitését 3 munkanapon beliil
rogzitsék a KIR-ben €s a KRETA-ban

Az igazgat6 felel6sségi korén beliil gondoskodik arrdl, hogy a koznevelési foglalkoztatott
értékelésébe bevont személy/személyek kizarolag csak a jogszer(i és targyilagos értékeléshez

sziikséges adatokat ismerhesse/ss¢k meg.

4. Titoktartasi kotelezettség
A pedagégust és az oktaté munkat kozvetlentil segité alkalmazottat titoktartasi kotelezettség
terheli a tanuldval és csaladjaval kapcsolatos adatot, tényt, informéciot illetéen.
A titoktartas kotelezettsége aldl a tanulé a sziilével szembeni, a tanulé és a sziilé masokkal
torténd kozlés tekintetében irasbeli felmentést adhat. Nem koveti el a pedagdgus a titoktartas
kotelezettségének megszegési vétségét, ha a sziil6t az adott konkrét informacié atadasa nélkil
tajékoztatja, feltéve, hogy ezzel a tanulét nem hozza hétranyos helyzetbe.
A sziilének joga van megismerni gyermeke fejlodésével, tanulményi elémenetelével,
magatartasaval és szorgalmaval dsszefliggd informaciokat.
Nem minésiil szabélyszegésnek a neveldtestiileti értekezleten a neveldtestiilet tagjai kozotti, a
gyermek érdekében folytatott megbeszélés.
Nem tartozik a bizalmas informaciok kérébe a Hazirendet megsérté magatartds €s okainak
felderitése az esetleges fegyelmi eljaras meginditasahoz.
A titoktartasi kotelezettség kiterjed mindazokra, akik részt vesznek a neveldtestiilet lilésén. A
titoktartasi kotelezettség nem éviil el; a foglalkoztatasi jogviszony véltozdsa, megszinése utin

is hataridé nélkiil fennmarad.



5. Az iskolaban kezelt adatok nyilvantartasi médja

o papir alapt nyilvantartas

o szamitégépes (elektronikus) nyilvantartas

o intézmény honlapjan elhelyezett (elektronikus) adat, fénykép, hanganyag

o elektronikus térfigyeldrendszer (tovabbiakban kamera) felvételei
5.1 A kezelt adatok kore
Az iskoldban csak azokat a személyes és kiilonleges adatokat lehet kezelni, melyekre a
magasabb jogszabalyok eldirdsai lehetdséget biztositanak. Kivételes esetben (statisztikai
adatgytijtés, tudomanyos kutatds) ez alol az iskola igazgatdja felmentést adhat, de ebben az
esetben az érintettel kozolni kell, hogy az adatszolgaltatas 6nkéntes/anonim.
A nyilvantartast az igazgaté utasitdsait kovetve az iskolatitkar vezeti. A tanuloi nyilvantartas
minden év szeptember 1-jéig elsé alkalommal papir alapon késziil, majd a tovabbiakban
szamitogépes médszerrel vezethetd. A szamitogéppel vezetett tanuléi nyilvantartas folyamatos,
pontos és teljes vezetéséért az iskolatitkar felelds. Tarolasanak médjaval biztositani kell, hogy
az adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza. Az elektronikus formaban vezetett
tanul6i nyilvantartas masodpéldanyaban torténd tarolasat biztositani kell.
A tanulé és szilléje a tanulé adataiban bekovetkezd valtozasokrél 8 napon belill koteles
tajékoztatni az osztalyfonokot, aki 8 napon beliil koteles intézkedni az adatok atvezetésérol.
5.1.1 A tanulok személyes adatainak kezelése

o pedagogiai célbol

o pedagdgiai célu rehabilitacios feladatok ellatasa céljabol

o gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok ellatasa celjabol

o iskola-egészségiigyi feladatok ellatdsa céljabol

szabalysértési eljarassal dsszefliggden

0

biintethetSség és feleldsségre vonas mértékének megdllapitdsanak céljabol, a

0]

célnak megfeleléen
5.1.2 Az alkalmazottak személyes adatainak kezelése

o afoglalkoztatassal sszefiiggben

o juttatdsok, kedvezmények biztositasdval Osszefliggden

o kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével dsszefiiggben

o éllampolgiri jogok és  kotelezettségek teljesitésével — Gsszefiiggden,
nemzetbiztonsagi okokbol

o nyilvéantartasok kezelése céljabol, a célnak megfeleld mértékben és célhoz

kototten



6. Adatkezelési jogkor gyakorlasa

Az iskola adatkezelési tevékenységéért az igazgaté felelds. Adatkezelési jogkdrének
gyakorlasaval az iskola egyes dolgozoit bizza meg az alabbiak szerint:
6.1 Az adatok felvételével, nyilvantartisival megbizott dolgozok a munkakori
leirasukban szereplé feladatokkal kapcsolatosan
6.1.1 Az alkalmazottak adatait felvehetik, nyilvantarthatjak

o igazgatohelyettes

o iskolatitkar

o uzemorvos

o gazdasagi ligyintézd
6.1.2 A tanulok adatait felvehetik, nyilvantarthatjak

o igazgatohelyettes

o iskolatitkar

o osztalyfénokok

o egyéb foglalkozast tarté neveldk

o iskolaorvos

o védénd

o iskolapszichologus
6.2 Az adatok tovabbitasa
Adattovéabbitasra az igazgat6 és - a meghatalmazas keretei kozott — az altala megbizott mas
vezetd, illetve alkalmazott jogosult.
6.2.1 Az alkalmazottak adatait tovabbithatjdk a munkakéri leirasukban szereplé
feladatokkal kapcsolatosan

o igazgatohelyettesek

o iskolatitkar

o gazdasagi ligyintézd
6.2.2 A tanuldk adatait tovabbithatja:
6.2.2.1 Fenntarto, birésag, rendérség, iigyészség, onkormanyzat, allamigazgatasi szerv,
nemzetbiztonsagi szolgalat részére valamennyi adatot tovabbithatja

- az igazgato



6.2.2.2 A sajatos nevelési igényre, a beilleszkedési, tanulisi, magatartasi nehézségre
vonatkozé adatokat a pedagogiai szakszolgalat intézményeinek tovabbithatja

o azigazgatd

o igazgatohelyettes

o osztalyfénok

o ifjasagvédelmi feliigyeld
6.2.3 A magatartas, szorgalom és tanulmanyi munka értékelésével kapcsolatos adatokat
az érintett osztilyon, a neveldtestiileten beliil, illetve a sziilonek, képességvizsgalo
bizottsagnak; iskolavaltds esetén az ij iskolinak, ellenérzés esetén a szakmai ellendrzés
végzdjének tovabbithatja:

o azigazgatd

o igazgatOhelyettes

o osztalyfénok

o iskolatitkar
62.4 A didkigazolviny — jogszabalyban meghatirozott — kezelGje részére a
diakigazolvany kiallitAsahoz sziikséges valamennyi adatot tovabbithatja:

o az iskolatitkar
6.2.5 A tanulé iskolai felvételével, atvételével kapcsolatosan az érintett iskoldhoz adatot
tovabbithat

o azigazgatd

o igazgatohelyettes

o osztalyfénok

o iskolatitkar
6.2.6 Az egészségiigyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellité intézménynek a tanulo
egészségiigyi dllapotinak megallapitasa céljabol adatot tovabbithat

o azigazgato

o igazgatOhelyettes

o iskolatitkar

o ifjusagvédelmi feliigyel6
Az iskolaorvos, illetve az intézményt ellaté védénd jogi kotelezettségeinek eleget téve kezeli a
tanulok egészségligyi adatait. A GDPR megjelenése el6tt erre mér az 1997. évi XLVIL torvény
az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérol szolod
jogszabaly rendelkezései alapjan tortént. Az egészségiigyi adatok kezelésére az intézményt és

az egészségligyi szolgéltatokat jogszabaly kotelezi. Az egészségiigyi dolgozo titoktartasra



kotelezett személy.
62.7 A csaladvédelemmel foglalkozé intézménynek, szervezetmek, gyermek- és
ifjasagvédelemmel foglalkozé szervezetnek, intézménynek a gyermek, tanulé
veszélyeztetettségének feltardsa, megsziintetése céljabol adatot tovabbithat:
o azigazgatod
igazgatOhelyettes

o
o osztalyfénok
o iskolatitkar (igazgat6i megbizassal)
o

ifjusagvédelmi feliigyelo

7. Kotelezé adatszolgaltatas
A jogszabalyi elbirdsok szerint az iskolakételes adatot szolgaltatni a Kozoktatas Informaécios
Rendszerébe (KIR). Felelése az igazgatd. A jogszabdlyban eléirt kilonds kozzétételi
kotelezettségének az iskola az internetes honlapjan évente eleget tesz.

Az itt kozolt adatok statisztikai célokat szolgalnak, illetve tajékoztatjak az érdeklédoket az

intézmény eredményeir6l.

8. Az adatok nyilvantartasa
8.1 Tanuléi nyilvantartas
o neév

© anyjaneve

o]

neme
allampolgarsaga

sziiletési helye és ideje

oktatéasi azonosit6 szdma
tarsadalombiztositasi azonosito jele

lakcime és tartozkodasi helye

0O 0 O O o0 o

sajatos nevelési igény, beilleszkedési, tanuldsi és magatartdsi nehézség, egyéni
tanulmanyi rendl jogviszony ténye

diakigazolvany szama

tankotelezettség ténye

évfolyam, tanulécsoport, osztaly

jogviszonya kezdetének, megsziinésének ideje és jogeime

0O 0O O o o

tanulmanyok varhat6 befejezésének ideje



jogviszonyban részes nevelési-oktatasi intézmények neve, cime, OM
azonositoja
jogviszonyt megalapozé koznevelési alapfeladat

nevelés, oktatas helye.

8.2 Alkalmazotti nyilvantartas

o

(@]

0O O ©

o)

O 0O O O 0

0]

név

anyja neve

neme

allampolgarsaga

sziiletési helye és ideje

oktatasi azonosito szama

pedagdgusigazolvany szdma

végzettségre és szakképzettségre vonatkozé adatok, ennek keretében:
felsGoktatdsi intézmény neve, diploma szama, végzettség és szakképzettseg
megnevezése, tovabba megszerzésének ideje, szakvizsga, illetve doktori fokozat
megszerzésének ideje,

munkakdr megnevezése (6raad altal oktatott targy, foglalkozas),

munkaltatéra vonatkozé adatok, ennek keretében: munkaltaté megnevezése,
cime, OM azonositdja

munkavégzés helye

munkaviszony, illetve foglalkoztatdsra iranyulé egyéb jogviszony kezdetének
ideje, id6tartama, megszlinésének jogcime és ideje

vezetdi beosztas

besorolasa

munkaidé mértéke

tartds tavollét idtartama

lakcime

elektronikus levelezési cime

elémenetellel, pedagdgiai-szakmai ellendrzéssel, pedagoégus tovabbképzéssel
kapcsolatos kotelezettségek teljesitésére vonatkozé adatok,

szakmai gyakorlat ideje,

akadémiai tagsag,

munkaidd-kedvezmény ténye,



o minbsité vizsga kinevezési (munka)szerzOdésben rogzitett hatarideje,
jelentkezési id6pontja, a mindsité vizsga és a mindsitési eljards idopontja és
eredménye,

o apedagdgiai-szakmai ellendrzés idopontja, megallapitasai

8.2.1 Alkalmazotti nyilvantartas kiegészito adatai
Az intézmény a 8.2 pontban meghatérozott adatokon kiviil jogosult kezelni a munkavallalok,
valamint az intézménnyel foglalkoztatasra iranyulé egyéb jogviszonyban all6 személyek
foglalkoztatassal, illetve alkalmassaggal kapcsolatos kovetkez0 adatait is:
o pénzforgalmi jelzészam és pénzforgalmi jelzészimot vezetd pénziigyi
intézmény

csaladi allapot, gyermekek, illetve eltartottak szama, eltartds kezdete

O

tarsadalombiztositasi azonositd szam

o)

ad6szam
telefonszam, illetve egyéb kozvetlen elérhetdség

idegen-nyelv ismeret

0O O O O

hatosagi erkdlesi bizonyitvany szama és kiallitdsanak ideje

fegyelmi, etikai biintetésre, kartéritésre kitelezésre vonatkozo adatok

0]

rendes szabadsag kiad4sara vonatkoz6 adatok

0

o munkabér, tovabba a munkaltaté altal adott munkabéren kiviili juttatasok €s
azok jogeimei

o munkaltatéval szemben fennall6 tartozasok és azok jogcimei
8.2.2 Koznevelési foglalkoztatott palyazatra jelentkez6k adatainak nyilvintartasa
Az intézménybe — akér kéretleniil is — benyujtott onéletrajzok, ajanlatok jellemzden sok
személyes adatot tartalmaznak, de akér kiilonleges adatok is eléfordulhatnak bennik (pl.
vallasra vonatkozé informaci6). Ezen adatokat az Onéletrajzot benyujté személy erre utalo
magatartasa alapjan kezeljilk. A palyazatként vagy kéretleniil megkiild6tt Onéletrajzokban
szerepld adatokat az intézmény meghatarozott idStartamig (ahogy a palyazati kiirasban meg
van hatdrozva) kezeli a palyazat elbiraldsa vagy a pedagogus jovGbeni esetleges alkalmazasa
érdekében. Az adatokat, az Onéletrajzot benyuijtd személy benyujtott kérelme alapjan az

adatkezelést az intézmény megsziinteti.



8.3 A felvételi eljarashoz kapcsolodoé adatkezelés

o felvételi eljarasban résztvevo neve, jeligéje

o felvételi eljarasban résztvevo sziiletési helye €s ideje

o felvételi eljarasban résztvevo lakcime, tartozkodasi helye
valasztott évfolyam, osztaly, képzés

felvételi eljarasban résztvevo torvényes képviseldjének/képviseldinek neve

0O O O

felvételi eljarasban résztvevé térvényes képviseldjének/képviselSinek lakcime,

tartozkodasi helye

o felvételi eljarasban résztvevd torvényes képviseldjének/képviseldinek
elérhetosége (telefonszam, e-mail cim)

o koznevelési intézmény neve

o tanul6 szamara kiallitott bizonyitvany szama, és értékelése

A iskola rogziti sajat adatbazisaban a felvételt meghatarozo6 pontszamokat, azaz a tanulmanyi

pontokat, a kdzponti irdsbeli vizsgan elért eredményeket, melyekbdl a felvételi jegyzékben
nyilvanossagra csak a végs$ pontszdm keriil. A kiilonleges banasmodhoz, mentességekhez
kapcsolodéan benytjtott kérelmekben, szakértéi véleményekben talalhato adatok (BNO kodok,

stb.) szintén az iskolai adatbazisban keriilnek régzitésre.

9. Az adatbiztonsag célja és a betekintés rendje
A kezelt személyes adatoknak meg kell felelniiik az alabbi kévetelményeknek:
o felvételiik és kezelésiik jogszerti, tisztességes €s torvényes,
o adatkezelés szempontjabol megfeleldek és relevansak,
o pontosak, teljesek, és naprakészek.
A tanul6 torvényes képvisel6je jogosult arra, hogy gyermeke személyes adataihoz €s az ezekhez
kapcsolodé relevans informdaciokhoz hozzaférést kapjon az adatkezel6tol.
A személyes adatok kezelése sordn biztositva kell legyen:
o jogosulatlan hozzaférés,
o nyilvanossagra hozas,
o torlés, illetdleg sériilés vagy a megsemmisiilés ellen.
Az adatkezel6 és az adatfeldolgozé koteles:
o gondoskodni az adatok biztonsagardl
o a biztonsagi intézkedéseket megvalositani

o Dbetartani az eljarasi szabalyokat



10. Biztonsagi szabalyok
10.1 A fizikai biztonsag rendje
10.1.1 A fizikai biztonsag szabalyozasakor kiilondsen fontosak:

o az adathordozé eszkdzok helyiségeit a biztonsagi eldirasoknak megfelelden kell
kialakitani, és fokozottan kell védeni az illetéktelen behatolds, a tliz vagy a
természeti csapas ellen

o személyek belépése csak hivatalos feladataikkal 6sszhangban torténhet

o a szédmitastechnikai eszk6zok hozzaférési kulcsét /jelszo/ szolgalati titokkeént
kell kezelni
csak felhatalmazott személyek érjék el

10.2 Az elektronikus biztonsag rendje

10.2.1 Jelsz6 hasznalata

A szamitastechnikai eszk6zokhoz valé hozzaférés jogosultsagat, ennek biztositasat
adatkezel6nként kiilénb6zé azonosito jelszékkal lehet/kell lehet6vé tenni. A jelszot ugy kell
kialakitani, hogy sajat jelszavat az adatkezelén kivill senki se ismerhesse meg. Az
intézményben taldlhato szamitégépek hasznalatéhoz, es az ott tarolt anyagokhoz valo
hozzaféréshez érvényes felhasznalonév és jelszo megadasa sziikséges.

Minden egyes felhasznalé felelossége, hogy a sajat jelszavét bizalmasan kezelje, mivel az
adatok sérthetetlensége okan egyértelmii feleldsség terhel mindenkit. -

10.2.2 Szamit6géprol kikeriilé adatok bizalmassaginak biztositasa

A munka soran keletkezett mindsitett adatok adathordozdn tarolasa, széllitisa esetén is
torekedni a bizalmassag megdrzésére. Ez a felhasznalas médja alapjan lehet:

o az adathordozé esetén tarold szekrénybe zarasa

o az anyag levél csatolmanyként val6 elkiildésekor jelszoval valo vedése

o mobil adathordozé esetén titkositassal és jelsz6 megadaséval val6é védelme

11. Az adatnyilvantartisban érintett alkalmazottak, tanulék és sziilék jogai és
érvényesitésiik rendje
Az érintettek tajékoztatasa, kérelemre az érintett adatainak modositasara
o Az adatkezelés altal érintett személlyel az adat felvétele eldtt kozolni kell, hogy

az adatszolgéltatds onkéntes vagy kotelezd



o Az alkalmazott, a tanulé vagy gondviseldje tdjékoztatast kérhet személyes
adatainak kezelésér6l, valamint kérheti személyi adatainak helyesbitését, ill.
kijavitasat

o Az érintett alkalmazott, tanulo, illetve gondviseldje kérésére az intézmeny
vezetSje thjékoztatast ad az intézmény altal kezelt, illetleg az éltala megbizott
feldolgozé 4ltal feldolgozott adatairl, az adatkezelés céljardl, jogalapjairol,
idétartamardl, az adatfeldolgozé nevérdl, cimérdl, és az adatkezeléssel
osszefliggd tevékenységrol, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbol kapjak
vagy kaptdk meg az adatokat

o Azintézmény vezetdje a kérelem benyujtasatol szamitott 30 napon belill irasban,

kdzérthetd forméaban kételes megadni a téjékoztatast

12. Hozzajarulé nyilatkozat a személyes adatok felhasznildsihoz, kezeléséhez
Az éves munkatervben felsorolt iskolai események soran kép-, hang- videofelvétel késziilhet
az iskolank tanul6irdl, alkalmazottairél. Ezek felhasznalasa 18 éves kor alatti tanul6t érintden
csak sziiléi beleegyezéssel, 18 éves kor folott a tanulé és a sziild (gondviseld) kozos
beleegyezésével torténhet. (Lasd mellékelt Hozzajarulo nyilatkozatot.)
Az iskola altal szervezett rendezvényeken, foglalkozisokon, eseményeken késziilt fotok,
videok megjelenési feliiletei:

o Iskola web oldala (www.petofi-papa.edu.hu)

o iskola kozosségi média feliiletei (Facebook, Instagram, TikTok)

Iskola évkonyve

o)

Iskola, illetve a Tankeriilet informacios kiadvanyai

0

varosi, varmegyei hirportalok (Papai Médiacentrum, veol.hu, Veszprémi Napl6)

o O

Az iskolaval kulturélis és egyéb vonatkozasban kapcsolatban allé intézmények,
civil egyiittmitkdésben megvalosuld programok megjelenési feliiletei

o Szakmai beszamolok (pl.ppt)
12.1 Az érintett személyek tiltakozasi joga
A tanuld gondviseldje tiltakozhat gyermeke személyes adatainak (kiilonleges) kezelése ellen
(versenyeken, kozosségi szolgalat teljesitése soran, kirdindulasokon valé felhasznalas).
Amennyiben a tiltakozas indokolt, az adatkezeld koteles az adatkezelést — beleértve a tovabbi

adatok felvételét &s adattovabbitasat is — megsziintetni, és az adatokat zéarolni.



13. A szabalyzat elfogadasa, jovahagyasa
A jelen Szabslyzatot a hatalyba lépését kovetben keletkezo, illetve fennallo6 valamennyi
jogviszonyra alkalmazni kell. Az Adatkezelési szabalyzat betartdsa az intézmény igazgatojéra,
valamennyi pedagégus és nevelést-oktatast segit6 alkalmazottjara nézve kotelezo érvényti.
A jelen Szabalyzat hatalyba 1épésérél az Intézmény vezetdje koteles tajékoztatni az érintetteket.
Jelen szabalyzatot az intézmény alkalmazottai, a gyermekek, tanulok, szilleik megtekinthetik

az iskola honlapjéan.

Jovahagyasi, egyetértési, véleményezési zaradék
A Pépai Pet6fi Sandor Gimnazium Didkénkorményzata €s Intézményi Tancsa a jelen
szabalyzatban foglaltakat megismerte, elfogadta.

Papa, 2024.augusztus 30..

...................................................................................................

Intézményi Tanacs képviseldje Didksnkormanyzatot segitd pedagogus

A Papai Pet6fi Sandor Gimnazium nevelétestiilete az intézmény a jelen szabalyzatban
foglaltakat elfogadta.

Papa, 2024. augusztus 30. < :
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Mellékletek:
1. melléklet: Adatvédelmi alapfogalmak

1. melléklet:
Adatvédelmi alapfogalmak

Adathordozé: papiralapii, méagneses alapy, elektronikus vagy barmilyen mds technikaju
adattarold, adattovabbito, tavadat-atviteli eszkoz

Adatkezelés: a személyes adatok gylijtése, felvétele, megvaltoztatdsa, betekintése,
feldolgozasa, felhaszndlasa, tarolasa, tovébbitasa, nyilvanossigra hozatala és tovabbi
felhasznalasuk megakadalyozasa

Adatszolgaltatas: egy vagy tobb személyre vonatkozo, nyilvantartott adatokrol harmadik
személy részére adathordozon torténd informacio nyujtasa

Adattorlés: a nyilvantartott adatnak az adathordozoérél valo, nyom nélkiili, helyreallithatatlan
eltavolitasa

Adatrdgzités: az adatok érdemi mérlegelés nélkiili nyilvantartisba vétele, szamitastechnikai
adathordozora valo felvitele

Adatvédelem: a nyilvantartott adatok illetéktelen személyekhez valo hozzajutasanak
megakadalyozasa

Betekintés: egy személy nyilvantartott adatainak részleges vagy teljes kori megtekintése az
adathordozén, a személyiigy hivatali helyiségében

Erintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjén azonositott vagy - kozvetleniil vagy
kézvetve - azonosithatd természetes személy

Hozzajarulas: az érintett akaratanak Snkéntes és hatdrozott kinyilvanitasa, amely megfeleld
tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezéset adja ara vonatkozé személyes
adatok - teljes korii vagy egyes miiveletekre kiterjedd - kezeléséhez

Kiilonleges adat: az egészségi allapotra vonatkozd személyes adat (mas nem tarthaté nyilvan).
Masolat: a nyilvantartott adatoknak barmilyen adathordozon és terjedelemben térténd
megsokszorozasa, vagy kivonata

Személyes adat: a természetes személyre vonatkozo, vele kapcsolatba hozhato informéacid
mindaddig, amig az érintett személy beazonosithaté az adat alapjan

Uzemeltetés: az adathordozo eszk6zok, programok miikddtetése






